Паспорт образовательной практики
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	Ф.И.О. педагога
	Ягмур Ольга Леонидовна
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	Название муниципалитета РО
	Город Рязань

	3
	Название образовательной организации
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Межшкольный учебный центр города Рязани»


	4
	Тема
	«Роль личности в освоении профессии» (на примере реализуемой дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы художественной направленности на летний период обучения «Архитектура и ландшафтный дизайн: профессионалы мирового уровня» в МБУ ДО «МУЦ»).
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	Условия возникновения, становление практики
	В процессе преподавания занятий по объединениям художественной направленности «Ландшафтный дизайн» и «Архитектура и строительство» (годичный курс обучения, 108 часов) возникла потребность более углубленно преподнести роль личностей профессионалов в данных сферах деятельности. Важно было показать учащимся, что любой, даже самый высококлассный профессионал был таким же, как они – школьником, студентом, который сталкивался с определенными трудностями, имел свои особенности характера, свой взгляд на мир, достижения и возможности. Таким образом, возникла идея создания практики «Роль личности в освоении профессии», на основе которой и создавалась краткосрочная программа на летний период «Архитектура и ландшафтный дизайн: профессионалы мирового уровня». 
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	Актуальность и перспективность практики
	Для подростков важны примеры конкретных людей, добившихся определенных высот в профессии, которой они интересуются. И не просто примеры успехов, а примеры трудностей, даже порой и неудач при освоении профессии тем или иным специалистом, достигшим признания. Не менее важны и интересные высказывания профессионалов, отражающие их взгляд на жизнь, и необычные истории, и особенности характера, привычек, которые раскрывают не только их как профессионалов, но и как людей. Подросток, заинтересованный личностями профессионалов, не только эффективно усваивает  большой объем материала по созданным ими объектам, но и интенсивно мотивируется в области выбранной на будущее профессии. 
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	Ведущая педагогическая идея
	Старшеклассникам, перед которыми стоит задача о выборе будущей профессиональной деятельности, необходимо понимать ее максимально полную картину, основу которой они получают в рамках обучения в объединении дополнительного образования. 

Предоставляя объемную информацию о терминологии, объектах и пр. той или иной профессии, важно знакомить подростков с профессионалами по данному направлению. Но это знакомство должно включать в себя не только перечисление достижений, но и описание тех трудностей, с которыми сталкивался тот или иной профессионал в течение обучения и трудовой деятельности. Подросток также должен узнать и личностные качества профессионала, и его окружение. Все это значительно улучшает восприятие подростками данной темы, улучшает мотивацию и обеспечивает реальную оценку учащегося своих возможностей и перспектив в будущей профессии. 

Данная практика позволит осуществлять эффективную работу по вышеупомянутому направлению с помощью краткосрочных программ (в качестве примера предлагается реализация данной практики в рамках дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы на летний период обучения «Архитектура и ландшафтный дизайн: профессионалы мирового уровня»).



	8
	Теоретическая база практики
	Теоретический материал переработан педагогом из литературных источников и Интернет-ресурсов, преобразован в презентационный материал для каждого занятия (см. файл «Практика «Роль личности в освоении профессии»). 
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	Новизна практики
	В процессе обучения с применением данной практики подростки знакомятся не с недосягаемыми блистательными фигурами в профессии, а с людьми, у которых тоже были свои проблемы и непростые ситуации в трудовой деятельности. Педагог показывает этих людей и их жизнь с разных сторон, делая упор как на профессиональных, так и на личностных качествах. Это способствует более продуктивной профориентации подростков по данному направлению, ведь для них важно понимать, что путь к становлению высококлассным профессионалом – это не путь «идеального человека», а путь обыкновенных людей, таких же, как и они, подростки, с разными характерами, возможностями и способностями. 
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	Технология
	В процессе подготовки и реализации практики применяются следующие технологии:
1.Информационно-коммуникационная технология.

2.Технология развития критического мышления.

3. Технология развивающего обучения.
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	Результативность
	Результаты, полученные в процессе реализации практики: 

1.Составление реальной картины профессиональной деятельности у подростков, стабилизация к ней интереса и стимулирование деятельности в данном направлении.

2. Апробирование подростками собственных сил в данном направлении посредством участия в различных мероприятиях.  

3. Повышение мотивации у подростков для продолжения дальнейшего обучения либо в объединениях схожего профиля, либо для эффективного ориентирования их на поступление в соответствующие вузы и ссузы.

4. Максимальная реализация творческого потенциала подростков.

5. Эффективное усвоение большого объема теоретического материала подростками.

6. Реализация творческого потенциала педагога при подготовке и ведении занятия.

7. Создание и стабилизация позитивной, комфортной психологической атмосферы на занятиях.

8. Оптимизация соотношения теории и практики в пользу активной деятельности подростков на занятии.
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	Адресная направленность
	Данная образовательная практика направлена на реализацию среди подростков 14-17 лет.  
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	Приложения
	Основной материал: файл «Практика «Роль личности в освоении профессии» - описание, результаты и ссылки на информационное подтверждение практики. 
Дополнительный материал (расположен на Яндекс диске, ссылки включены в файл основного материала): образец презентации, скан-копия грамоты учащегося, приказ об утверждении программы «Архитектура и ландшафтный дизайн: профессионалы мирового уровня».



